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Program: Programul Educație și Ocupare 
Prioritate: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru 
facilitarea tranzițiilor și a mobilității“ 
Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile 
de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale 
și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile 
pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
(FSE+)“ 
Apelul: PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36 - “Ține pasul” - Regiuni mai puțin dezvoltate 
Cod SMIS: 313120 AMPLIFICA - Acces la Module Profesionale Legate de Invatare Continua si Avansare 
 

 

COMUNICAT DE PRESĂ INCHIDERE PROIECT 

AMPLIFICA – Acces la Module Profesionale Legate de Învățare Continuă și Avansare – ID 313120 

Ploiești, 23.09.2026 

 

EU-ROM Training and Consultancy, în calitate de beneficiar lider, în parteneriat cu Camera de Comerț și Industrie 
Prahova, anunță finalizarea proiectului „AMPLIFICA – Acces la Module Profesionale Legate de Învățare Continuă și 
Avansare”, cod SMIS 313120, implementat în perioada septembrie 2024 – septembrie 2026. 

Proiectul a fost cofinanțat din Fondul Social European Plus (FSE+), prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021–
2027, în cadrul priorității dedicate consolidării participării populației la procesul de învățare pe tot parcursul vieții, 
pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității profesionale. 

Obiective și activități pentru dezvoltarea profesională 

Proiectul AMPLIFICA a urmărit creșterea participării angajaților la formarea profesională continuă, dezvoltarea 
competențelor adaptate cerințelor actuale ale pieței muncii și facilitarea evoluției profesionale. Totodată, proiectul a 
vizat creșterea gradului de informare a angajaților și angajatorilor cu privire la importanța formării continue, precum 
și sprijinirea participanților în identificarea oportunităților de dezvoltare a carierei. 

Activitățile proiectului au inclus campanii de informare și conștientizare, sesiuni de consiliere profesională, aplicarea 
de teste psihometrice cu ajutorul instrumentelor digitale și organizarea de programe de formare profesională. De 
asemenea, au fost prevăzute activități dedicate dezvoltării durabile și economiei verzi, inclusiv workshopuri privind 
locurile de muncă verzi. 

Proiectul a fost implementat în regiunile Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Centru, Sud-Est, Nord-Vest, Nord-Est și 
Vest, adresându-se angajaților din întreprinderi publice și private care au îndeplinit criteriile de eligibilitate. 

Rezultatele proiectului 

La finalul perioadei de implementare, proiectul a înregistrat următoarele rezultate: 

 584 de angajați au participat la programe de formare profesională; 
 596 de participanți au beneficiat de servicii de consiliere profesională; 
 574 de participanți au obținut certificate de absolvire, participare sau calificare; 
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 21 de workshopuri dedicate locurilor de muncă verzi au fost organizate; 
 8 evenimente de informare și conștientizare au fost desfășurate; 
 17 acorduri de parteneriat cu angajatori au fost încheiate. 

 

Indicatorii proiectului 

 EECO01_Număr total de participanți – 596 persoane GT 
 EECR03_Persoane care dobândesc o calificare la încetarea calității de participant – 147 persoane 
 5SR01_Participanți care au finalizat formarea cu certificat/care au participat la schimb de bune practici/ 

instruiri – 574 persoane  

Rezultatele si indicatorii obținuti contribuie la consolidarea competențelor profesionale ale participanților, la 
creșterea capacității acestora de adaptare la schimbările de pe piața muncii și la promovarea învățării pe tot 
parcursul vieții. 

Un pas înainte pentru dezvoltarea profesională 

Prin activitățile desfășurate, proiectul AMPLIFICA a urmărit să sprijine angajații în dezvoltarea propriului parcurs 
profesional și să promoveze formarea continuă ca instrument important pentru adaptarea la cerințele unei economii 
în schimbare. 

EU-ROM Training and Consultancy și Camera de Comerț și Industrie Prahova mulțumesc tuturor participanților, 
angajatorilor și colaboratorilor implicați în implementarea proiectului și în susținerea obiectivelor acestuia. 

Proiectul a fost cofinanțat din Fondul Social European Plus, prin Programul Educație și Ocupare 2021–2027. 

EU-ROM Training and Consultancy 
Lider al proiectului AMPLIFICA 
 
Partener: Camera de Comerț și Industrie Prahova 

Conținutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziția oficială a Uniunii Europene sau a Guvernului României. 

 

 


